
附表1：

职工编号： 2013010033

中国地质大学（北京）

教师/专业技术岗位聘期内晋升岗位申请表

岗位类别： 教师以外专业技术

姓    名： 郝日青

所在单位： 信息网络中心

现聘岗位： 其他专技十级

申报岗位： 专业技术九级

填表时间：      年    月    日



填表说明

  1、本表供申报教师和教师以外专业技术岗位晋升岗位人员使用。

  2、本表第一、二、三、四项内容由本人填写；主要成果中，只填写

符合教师和教师以外专业技术岗位聘任实施办法中认定的人才计划、

奖项、科研项目、论文等。在教育教学、科学研究、社会服务、专业

发展等方面取得的岗位聘任实施办法中未列示的同等及更高业绩和贡

献，需详细阐述贡献价值，可附页。

  3、申请人所在单位负责审核。对提供虚假信息人员实行一票否决。

  4、教师岗位等级划分如下：教授二级至四级（教师二级至四级），

副教授一级至三级（教师五级至七级），讲师一级至三级（教师八级

至十级），助教一级至二级（教师十一级至十二级）。申请者在"现任

岗位"和"申报岗位"一栏填写具体的岗位等级，如“教授三级岗（教师

三级）、“副教授一级岗（教师五级）”等。

  5、 专业技术岗位等级划分如下：专业技术三级至十三级。申请者

在"申请岗位"一栏填写具体的岗位等级，如"专业技术四级岗"等。

  6、 请不要随意调整表格内容和顺序，空间不够时，可扩展相应表

格，用A4纸打印。



所在单位：信息网络中心 职工编号： 2013010033

姓名 郝日青 性别 男 出生日期 1988.03.27

工程师 其他专技十级现聘教师或教师以

外专业技术职务及

聘任时间 2016.01.01

现聘岗位及

首聘时间
2016.01.01

所在

学科

申报晋升岗位 专业技术九级

否 否
是否博士生指导教

师及任职时间

是否硕士生指导

教师及任职时间

一、思想政治及师德师风表现

    首先，全面贯彻执行党的教育方针，注意培养自己良好的师德，严格遵守教师职业道

德规范，关心和爱护每一位学生，在批评与自我批评中发现问题，解决问题，不断提升自

己的政治素养和精神修养。

    其次，能够认真完成和做好自己的本职工作。因为自己所负责维护的一卡通系统涉及

全校师生学习、工作和生活的多个方面，且子系统众多，因此时刻提醒自己所肩负的重大

责任，尽职尽责，多次及时有效解决严重系统故障，以确保校内一卡通正常稳定地运行。

同时在工作和生活当中能够坚持虚心学习，站在别人的角度思考问题，当学生、同事向自

己寻求帮助时，努力尽自己最大的力量帮助别人，因为自己深刻认识到教师最大的责任和

义务就是育人，让自己身边的每一个学生在知识和人格上可以不断学习和进步，在专业领

域内能够有自己的追求和建树，有一个更好的职业规划和前景，用尽可能多的正能量影响

和带动他人，这也是教育办学的真正意义所在。

    同时，作为一名IT领域专业技术人员，时刻提醒自己科技的发展日新月异，在专业方

面始终严格要求自己，与时俱进，在持续的学习和钻研中开拓创新，不断提升自己的技术

和科研水平，争取为实现中华民族伟大复兴的中国梦而努力。



二、个人成果和业绩贡献概述（限500字）

（全方位综述已取得的成果和业绩贡献的价值）

1、参与了数字校园一卡通后续工程的需求调研、实施、部署、测试和维护工作，主要包

括一卡通成绩单打印系统、自助补卡系统、门禁系统、自助办卡服务、微信服务等子系统

。目前一卡通一期与二期工程建设已全部通过验收并稳定运行，实现了校园一卡通对全校

师生校园学习、工作和生活的全方位覆盖。

2、完成了我校官方微信订阅号“中国地质大学北京”后台各功能模块的建设与维护，主

要包括微信版学校主页、科技总览、招生资讯等多个学校公开信息模块，微信订阅号主要

向社会大众推送和展示我校的最新新闻资讯和精神风貌，目前我校微信订阅号已成为校内

外人士了解学校动态的重要途径。

3、完成了我校官方微信企业号“北地信息服务”各功能模块的建设与维护，企业号主要

为在校师生提供学校内部信息与校园业务的查询与办理，在校师生使用微信通过关注认证

后即可随时随地免登录访问我校移动端应用，目前已实现了学校文件、通知公告、工作安

排和校内电话等信息的实时查询，以及个人一卡通、网关、学工、用电缴费、收发邮件等

相关业务的办理与学生课表、空闲教室和个人成绩的查询，企业微信关注人数已接近2万

人，已成为校园工作、学习和生活中进行信息查询和业务办理的重要渠道。

三、主要成果 （只填写符合岗位聘任实施办法中认定的成果）

（一）获批（入选）人才计划名称

人才计划名称 获批日期 备注

（三）教学、科研获奖

获奖名称
获奖项目名

称
获奖级别 获奖时间 颁发单位 个人排名 备注



（四）主持科研或教学项目

项目名称 资助单位 项目类别 资助金额 起止时间 备注

（五）受聘现岗位以来发表代表性论文（限填10项）

全部作者 论文题目 刊物名称 发表时间
卷期页

码
收录类别

影响

因子
备注

    注：期刊影响因子以论文发表当年影响因子为准



四、其他业绩与贡献

事项 时间 具体说明 备注

详述在教育教学、科学研究、社会服务、专业发展等方面取得的岗位聘任实施办法中未列

示的同等及更高业绩和贡献（可另附页）：



五、申报满足条件与承诺

申请岗位晋升所满足的条件

本人申报晋升 教师以外专业技术 系列 专业技术九级 岗位，满足

文件中所列 专业技术九级岗位 项条件（或○该项同等条件），具体如下（注：如以

其他业绩与贡献作为岗位晋升的条件，请详细列明，可另附页）：

受聘中级职务满5年，胜任本岗位工作且工作效果良好，近5年业绩考核比较突出。

申报人签字：

年   月   日

个人承诺

本人已阅读并理解《中国地质大学（北京）○教师/○教师以外专业技术岗位聘任实施办

法》，并已对照相关岗位的聘用条件和要求，符合所申请岗位的申报资格；本人承诺所

提供的信息真实、准确，保证所从事的学术研究符合学术道德规范，愿意承担信息虚假

等不端行为所带来的一切责任和后果。

  承诺人签字：

年   月   日



六、所在二级单位党组织意见

思想政治表现及师德师风评价：

 二级党委领导（签章）:

年   月   日

七、所在单位岗位聘任工作小组意见

对申报岗位晋升人员的申请审核、评议与推荐意见：

(如果以其他业绩与贡献作为岗位晋升条件，请作出详细评价与推荐说明，可另附页。)

组长（签字）：  （公章）

年   月   日



八、学校学术委员会评议与推荐意见

主任签字：

年   月   日

九、学校岗位设置与聘任工作领导小组审批意见

主任签字：

年   月   日


